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OGGETTO: PROCEDURE DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURA
PROFESSIONALE: ESPERTO PROGETTISTA per lattuazione del Progetto
Ambienti di Apprendimento Innovativi — Azione#7 nell'ambito del Piano Nazionale
per la Scuola digitale (PNSD).
Avviso MIUR.AOODGEFID.0030562 del 27 novembre 2018.
CUP

AVVISO DI SELEZIONE - ESPERTO PROGETTISTA
per l'attuazione del Progetto Ambienti di Apprendimento Innovativi — Azione#7
nell'ambito del Piano Nazionale per la Scuola digitale (PNSD)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell‘articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.7;

VISTA la nota Prot. n. MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U). 0030562.27-11-2018,
rivolta alle Istituzioni Scolastiche Statali, per la realizzazione di Ambienti di apprendimento
innovativi nell'ambito dell’Azione#7 del Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD), in
attuazione del decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 22
novembre 2018, prot.n.AOOUFGAB.0000762;

VISTE le delibere n. 6 del Collegio Docenti del 11/12/2018 e n. 6 del Consiglio di Istituto del
11/12/2018, nella quale gli stessi esprimono parere favorevole ed approvano la partecipazione
all'avviso prot. AOODGEFID\Prot. n. 30562 del 27/11/2018;

VISTO il Progetto presentato da questo istituto ed acquisito dal sistema MIUR con candidatura
n. 44815 DEL 17/12/2018;

VISTA la Nota M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID/31431 del 28 ottobre 2019 di richiesta della
documentazione per completamento della candidatura ai fini della conferma dei requisiti
dichiarati in sede di presentazione del progetto, azione propedeutica alla definitiva validazione
e dell’ erogazione dell’acconto;
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VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID/1917 del 15 novembre 2019 di
comunicazione di ammissione al finanziamento del progetto presentato a seguito dell’Avviso
MIUR.AOODGEFID.0030562 del 27 novembre 2018 per la realizzazione di Ambienti di
apprendimento innovativi nell’'ambito dell’Azione#7 del PNSD;

VISTA la delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 16/12/2019 di approvazione del
Programma Annuale per I'E.F. 2020, con la quale lo stesso autorizza I’'assunzione a bilancio del
relativo impegno di spesa per la realizzazione delle attivita previste all'interno del progetto
P.P01.002 PNSD Azione7# Ambienti di apprendimento;

VISTO il proprio decreto di ratifica di assunzione nel bilancio dell’ E.F. 2019, correttamente
riportati al 2020, degli impegni organizzativi e finanziari connessi al PNSD- Azione#7 in
oggetto, ivi compresa la variazione al Programma Annuale 2019, emesso dal Dirigente
Scolastico prot. n. 965 del 14/02/2020;

VISTO il proprio decreto di avvio attivita relative al Progetto Ambienti di Apprendimento
Innovativi - Azione#7 nell'ambito del Piano Nazionale per la Scuola digitale (PNSD) Avviso
MIUR.AOODGEFID.0030562 del 27 novembre 2018, emesso dal Dirigente Scolastico prot. n.
966 del 14/02/2020;

VISTO il regolamento di istituto per il reclutamento del personale interno ed esterno da
impiegare nella realizzazione di progetti, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 22
del 17/05/2018;

VISTE le indicazioni MIUR, tutta la normativa di riferimento e i manuali operativi per la
realizzazione di tali progetti;

CONSIDERATO che, per la realizzazione del piano presentato all’ interno del Progetto
Ambienti di Apprendimento Innovativi — Azione#7 nell’'ambito del Piano Nazionale per la Scuola
digitale (PNSD) in oggetto, € necessario avvalersi di figura di elevato profilo professionale
avente competenze specifiche nella progettazione di laboratori e di attrezzature di supporto
alla didattica;

VISTA la propria Determina dirigenziale prot. n. 1247 del 02/03/2020;

RITENUTO necessario procedere in merito
EMANA

il seguente Avviso di selezione interna mediante valutazione comparativa, per l'individuazione
ed il reclutamento di:

N. 1 esperto per l'incarico di progettista

per |'attuazione del progetto autorizzato con nota M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID/1917 del 15
novembre 2019.

Compiti dell’ esperto progettista

L'esperto progettista dovra:
L'esperto progettista dovra:

e Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati al laboratorio;

e Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato;

e Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, mediante l'elaborazione di un
Capitolato Tecnico da utilizzare per la predisposizione della Manifestazione d’interesse e
successiva RDO MEPA, come da indicazioni del Dirigente Scolastico;

e Collaborare con l'ufficio di segreteria nella valutazione delle offerte pervenute al fine di
individuarne la migliore dal punto di vista qualitativo, provvedendo anche ad effettuare
le modifiche che si rendessero necessarie;

e Redigere i verbali relativi alla sua attivita, compilando il time-sheet dell’intero percorso
progettuale;

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche
relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al
buon andamento delle attivita.
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Requisiti per I'ammissione alla selezione

Il presente avviso € rivolto esclusivamente a personale docente interno all'IC Don Borghi.

Nel rispetto di quanto contenuto nel D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare l'art. 7
“Gestione delle Risorse” comma 6 b): “lI'amministrazione deve avere preliminarmente accertato
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”
“I’Amministrazione selezionera prioritariamente gli esperti all'interno dell'Istituzione stessa”.
Ove non vi fossero candidati idonei a ricoprire gli incarichi in oggetto, l'istituto ricorrera a
valutare le candidature di esperti esterni alla scuola stessa, stipulando contratti di lavoro
autonomo o con soggetti esterni o, in alternativa, alle collaborazioni plurime previste dall’art.
35 del Contratto collettivo nazionale di lavoro comparto scuola (Punto a).

Come previsto dal Regolamento di istituto per il reclutamento del personale interno ed esterno
(esperti e tutor) da impiegare nella realizzazione di progetti, per ciascuna attivita o progetto
deliberato e rientrante nel PTOF per lo svolgimento del quale si richiede la collaborazione di
personale esperto interno/esterno, il Consiglio di Istituto ha deliberato i requisiti che, di volta
in volta, in base alla valutazione discrezionale di opportunita del Dirigente Scolastico, devono
essere posseduti dai medesimi e che danno titolo a precedenze in termini di titoli professionali
e di studio/esperienze lavorative.

Nel presente avviso di selezione di esperto progettista saranno valutati, previa comparazione
dei curriculum effettuata da Commissione all'uopo nominata, i titoli indicati nelle tabella di
seguito riportata (vedi Allegato 2):

Indicatore Punteggi (max 60 punti)

1 Diploma di laurea (vecchio ordinamento o magistrale) | fino a 105: punti 5
coerente con l'incarico richiesto da 106 a 110: punti 10
110 con Lode: punti 11

2 Competenze informatiche certificate (ove funzionali) fino a 2 titoli: punti 2

(max punti 4)

3 Esperienza di docenza specifica in ambito scolastico fino a 5 anni: punti 1 ogni
anno (max punti 5)
oltre 5 anni: punti 2 ogni

anno (max punti 10)

4 Esperienza di docenza specifica in ambito non scolastico e/o | fino a 5 esperienze: punti
in progetti del settore di pertinenza 1 ogni esperienza
(max punti 5)

5 Esperienze di collaborazione documentata con Enti, | fino a 3 esperienze: punti

Universita, associazioni professionali o altro se inerenti alla
tipologia dell’incarico e coerenti con la figura richiesta

3 ogni esperienza
(max punti 9)

Esperienza di docenza nei progetti di finanziati dal FSE (PON
- POR - FESR) se inerenti alla tipologia di incarico e coerenti
con la figura richiesta- PNSD

fino a 3 esperienze: punti
3 ogni esperienza
(max punti 9)

Modalita e termini di presentazione della candidatura

La domanda dovra essere compilata in carta semplice, utilizzando esclusivamente |'apposito
modulo allegato (Allegato 1).

La domanda dovra essere recapitata a mezzo brevi manu, posta elettronica, posta certificata
(PEQC), lettera raccomandata (non fa fede il timbro postale) all’Istituto Comprensivo Don Borghi
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di Reggio Emilia, Via Pascal, 81 — 42123 Reggio Emilia (Re), E-mail: reic81400x@istruzione.it -
PEC reic81400x@pec.istruzione.it, entro le ore 10.00 del 16/03/2020.

Non verranno prese in considerazione domande pervenute con altri mezzi o oltre la data
indicata (non fa fede il timbro postale).

La domanda (Allegato 1), firmata in originale dall'esperto, dovra contenere:

a) Generalita, codice fiscale, residenza, recapito telefonico, eventuale casella di posta
elettronica;

b) Dichiarazione di possedere i requisiti di accesso;

c) Dichiarazione in autocertificazione della veridicita delle informazioni contenute nella
domanda e nel curriculum;

d) Dichiarazione di non aver procedimenti penali in corso e di non aver riportato condanne
penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano |'applicazione di misure di
prevenzione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

e) Dichiarazione di non avere riportato condanne penali per reati contro la P.A. e di non essere
stato destituito, licenziato o dispensato dall'impiego presso una P.A;

f) Dichiarazione di non essere stato interdetto da pubbilici uffici;

g) Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. 196/03 e successive
modificazioni e integrazioni;

h) Dichiarazione relativa all'accettazione di rescissione del contratto da parte dell'lstituzione
scolastica in ogni momento lo ritenesse opportuno, qualora venga a presentarsi inadempienza
da parte dell’esperto, senza richiesta di alcun tipo di risarcimento e preavviso.

La domanda dovra essere corredata da:
1. Griglia di valutazione debitamente compilata (Allegato 2).
2. Curriculum vitae in formato europeo e in forma priva di dati sensibili.

Affidamento degli incarichi

Le candidature pervenute nei termini saranno valutate e comparate da apposita commissione
in base alla valutazione comparativa dei titoli, delle competenze e delle esperienze maturate,
sulla base dei criteri di valutazione precedentemente riportati (Requisiti per I'ammissione alla
selezione).

A ciascun requisito richiesto sara attribuito un punteggio come da indicatori riportati nella
scheda di valutazione (Allegato 2).

A parita di punteggio l'incarico sara assegnato al candidato piu giovane.

Si precisa che:

a) L'affissione all'albo della scuola ha valore di notifica all’ interessato.

b) Si procedera, comunque, al conferimento del relativo incarico anche in presenza di una sola
candidatura ritenuta valida.

c) La graduatoria dei candidati partecipanti alla selezione e l'esito della stessa verranno
pubblicate sul sito istituzionale http://www.icdonborghi-re.edu.it.

d) Contro l'esito della procedura € ammesso reclamo entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta
pubblicazione.

e) Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procedera alla
stipulazione dei contratti con il Personale utilmente collocato nella procedura selettiva, che
dovra comunque dichiarare sotto la propria responsabilita l'insussistenza di incompatibilita con
I'incarico che & chiamato a svolgere.

f) L'Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali
oppure di non procedere all'attribuzione dello stesso qualora fosse rispondente ai requisiti
richiesti.

g) L'Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento di incarichi disgiunti a piu
candidati.

h) LIstituto si riserva di non procedere all’affidamento dell'incarico in caso di mancata
realizzazione del progetto.

i) Questo Istituto ha facolta di non dar luogo al presente avviso di selezione, di prorogarne la
data, di revocarlo in qualsiasi momento, di non procedere alla stipula del contratto per
sopraggiunti motivi di interesse pubblico, senza che i concorrenti possano accampare pretese
al riguardo.

L'affidamento dell’incarico avverra tramite provvedimento firmato dal Dirigente Scolastico.
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Durata dell’incarico e compenso

Per le prestazioni rese, al personale individuato sara corrisposto il compenso come di seguito
specificato:

compenso esperto € 400,00 corrispondenti all'importo lordo onnicomprensivo.

La liquidazione del compenso avverra al termine delle attivita progettuali, e realizzazione del
Progetto Ambienti di Apprendimento Innovativi — Azione#7 nell’'ambito del Piano Nazionale per
la Scuola digitale (PNSD) Avviso MIUR.AOODGEFID.0030562 del 27 novembre 2018, e solo
dopo l'effettiva erogazione da parte del MIUR dei fondi a cio destinati.

Per quanto non specificato nel presente Avviso, valgono le vigenti disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020.

Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., il Responsabile del Procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico.

Amministrazione aggiudicatrice

L'amministrazione aggiudicatrice & questo Istituto Scolastico i cui dati sono di seguito riportati:
ISTITUTO COMPRENSIVO DON BORGHI DI REGGIO EMILIA (RE)

Rivalta, Via Pascal, 81 — 42123Reggio Emilia - codice fiscale: 91088320352

Tel.: 0522585751 e-mail: reic81400x@istruzione.it pec.: reic84300x@pec.istruzione.it

Sito: www.icdonborghi-re.edu.it

codice meccanografico: REIC81400X

Trattamento dei dati personali

L'istituzione scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003, in materia
di protezione dei dati personali, cosi come aggiornato dal D. Lgs. n. 101/2018 codice della
privacy, e del regolamento U.E. 679/2016, che i dati personali forniti dall’'esperto o acquisiti
dalla scuola saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di
sicurezza e riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di
legge. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti a cui sia riconosciuta dalla disposizione di legge la facolta di accedervi. A tale
proposito il responsabile del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico.

Il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ed & pubblicato sul sito istituzionale
dell'Istituto www.icdonborghi-re.edu.it all’albo pretorio e nell’apposita sezione dedicata al
“Piano Nazionale - Scuola Digitale” PNSD.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Paola Campo
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