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Prot. 1887 del 14-02-2022 

 

All’Albo On Line 

Al Sito Web 

Agli atti 

 

 

 

Oggetto: VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PERVENUTE 

di cui l’Avviso prot. n. 1111 del 01-02-2022, riguardante le PROCEDURE DI 

RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO: ESPERTO PROGETTISTA E 

COLLAUDATORE, e n. 1113 del 01-02-2022 riguardante le FIGURE DI 

SUPPORTO ATA – ASSISTENTI AMMINISTRATIVI. per l’attuazione del piano 

presentato all’interno del Progetto PON “TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLA 

DIDATTICA E NELL’ORGANIZZAZIONE”; 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo 

regionale (FESR) – REACT EU 

Avviso Prot. N. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021  

Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli 

effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 

sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - 

Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell'organizzazione”  

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-186  

CUP H89J21009220006 

 

 
 

L’anno 2022, il giorno 14 del mese di FEBBRAIO, alle ore 16.00 nei locali di questa 

Istituzione Scolastica alla presenza dei sottoscritti componenti la Commissione nominata dal 

dirigente Scolastico con provvedimento prot. n. 1821 del 11-02-2022: 
 

 Campo Paola   Dirigente Scolastica - Presidente 

 Tirelli Diletta   Docente ITI Scuola Primaria - Componente; 

 Favali Lorella   DSGA – Segretario verbalizzante; 

 

PREMESSO 

 

 che si è attivata una procedura di selezione tramite avviso interno, prot. 1111 del 01-02-

2022, scadente il 10/02/2022, per il reclutamento di figure professionali: esperti interni 

per l’attuazione delle azioni riferite ai Fondi Strutturali Europei Progetto PON 

“TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLA DIDATTICA E NELL’ORGANIZZAZIONE”; 

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-186 CUP 

H89J21008840006 
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 che si è attivata una ulteriore procedura di selezione tramite avviso interno, 1113 del 01-

02-2022, scadente il 10/02/2022 per dichiarazione di disponibilità personale A.T.A 

Assistente Amministrativo supporto alle già citato progetto; 
 

 che sono pervenute le seguenti candidature, nei termini di cui sopra: 

 

 Candidature Profilo Prot. Data 

1 ORIANA RAIMONDO 

Assistente 

Amministrativa 1729 09-02-2022 

2 LUCIA CONTESSA 

Assistente 

Amministrativa 1730 09-02-2022 

3 MARIA STEFANIA LAUNI 

Esperto 

Progettista 1776 10-02-2022 

4 PIETRO MANCARELLI 

Esperto 

Collaudatore 1778 10-02-2022 

 

si è proceduto all’esame delle medesime, distintamente per profilo, e alla valutazione delle 

candidature e dei curricula in esso contenuti, se necessario. 

 

Dall’esame della documentazione presentata risulta quanto segue: 
 

 Figura professionale ESPERTO PROGETTISTA 
 

Le candidature risultano idonee e complete degli allegati richiesti, ovvero Allegato 1, Allegato 

2, curriculum vitae e documento personale di identità in corso di validità. 

Sulla base di quanto dichiarato dai candidati e di quanto esposto nel curriculum, è stato 

attribuito il seguente punteggio complessivo: 
 

Profilo Candidatura Punti 

Esperto progettista MARIA STEFANIA LAUNI 15 
 

Per la valutazione puntuale, rispondente agli indicatori presenti nella scheda di valutazione dei 

titoli, si rimanda alla tabella allegata al presente verbale. 

 

 Figura professionale ESPERTO COLLAUDATORE 
 

La candidatura risulta idonea e completa degli allegati richiesti, ovvero Allegato 1, Allegato 2, 

curriculum vitae e documento personale di identità in corso di validità. 

Sulla base di quanto dichiarato dal candidato e di quanto esposto nel curriculum, è stato 

attribuito il seguente punteggio complessivo: 
 

Profilo Candidatura Punti 

Esperto collaudatore PIETRO MANCARELLI 2 
 

Per la valutazione puntuale, rispondente agli indicatori presenti nella scheda di valutazione dei 

titoli, si rimanda alla tabella allegata al presente verbale. 

 
 Figura professionale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
 

La dichiarazione di disponibilità risulta idonea: 
 

 
Profilo Candidature Esito 

Assistente Amministrativo LUCIA CONTESSA approvata 

Assistente Amministrativo ORIANA RAIMONDO approvata 
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Espletate tutte le procedure di controllo della regolarità delle candidature e la redazione delle 

tabelle da cui risultino i punteggi attribuiti ai singoli candidati se dovuti, o da cui risulti la 

conformità delle disponibilità acquisite 

 

la commissione 

 

 constatata la validità delle candidature e delle disponibilità pervenute; 
 

 valutati, laddove necessario, i curricula, i titoli, le competenze e le esperienze delle 

candidature presentate per ricoprire gli incarichi oggetto degli avvisi; 
 

 considerato che il numero delle candidature e delle disponibilità soddisfa le necessità 

progettuali; 
 

 tenuto conto di quanto indicato nei sopracitati avvisi, nei quali si precisa che 

“…l’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze 

progettuali oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso qualora non fosse 

rispondente ai requisiti richiesti”; 

 

 tenuto conto altresì della ulteriore precisazione contenuta negli avvisi che stabilisce che 

“…l’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento di incarichi disgiunti a 

più candidati”; 

 

propone  

 

per i motivi esposti in premessa,  
 

1. la pubblicazione delle graduatorie provvisorie; 
 

2. l’attribuzione degli incarichi, tenuto conto dei punteggi, dei profili richiesti dai candidati, 

delle incompatibilità individuate dalle normative PON e con le seguenti modalità: 

 

 Figura professionale ESPERTO PROGETTISTA 
 

Profilo Candidatura Punti Ore 

Esperto progettista MARIA STEFANIA LAUNI 
 

20 
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 Figura professionale ESPERTO COLLAUDATORE 
 

Profilo  Candidatura Punti Ore 

Esperto collaudatore PIETRO MANCARELLI 
 

20 

 
 Figura professionale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
 

Profilo Candidature Candidatura Ore 

Assistente Amministrativo LUCIA CONTESSA Approvata 15 

Assistente Amministrativo ORIANA RAIMONDO Approvata 15 

 

Il presente verbale verrà pubblicato sul sito istituzionale http://www.icdonborghi-re.edu.it.  

Contro l'esito della procedura è ammesso reclamo entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta 

pubblicazione, in considerazione dell’estrema urgenza di individuare il destinatario dell’incarico. 

 

Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, il dirigente scolastico procederà 

all’attribuzione dei singoli incarichi così come da graduatoria definitiva contestualmente 

pubblicata, con provvedimento dirigenziale. 

 

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto. 

 

La seduta termina alle ore 18.00 

 

 

La Commissione 

 

Paola Campo _______________________ 

 

Diletta Tirelli _______________________ 

 

Lorella Favali _______________________ 
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